
Product Owner (w/m/x)
#ecommerce #international #digitallove

(Jn 48852) / Arbeitsort: Graz

Du hast Scrum im Blut und dein Herz schlägt digital? Dein Scrum-Team soll aus Experten bestehen, mit denen
du dich auf Augenhöhe über innovative Ideen, digitale Transformationsprozesse und E-Commerce Projekte
austauschen kannst? Du möchtest mit ihnen gemeinsam an etwas Großem arbeiten? Dann bist du hier richtig.
Agilität ist für unseren Kunden nicht nur ein Schlagwort. Spannende, internationale Projekte rund um digitale
Plattformen sein tägliches Business. Werde Teil dieser Familie! 

Deine zukünftige Rolle
Je nach deiner persönlichen Vorerfahrung übernimmst du nach der ausführlichen Einschulungsphase bereits
eigene Projekte oder begleitest anfangs noch erfahrene Senior Project Manager und Product Owner. Zu
deinem Aufgabengebiet gehört in Folge die nachstehenden Tätigkeiten:

— Strategische Beratung der Kunden in Abstimmung mit den Fachbereichen und Erstellung von Konzepten
und Projektvorschlägen

— Durchführung von Anforderungsanalysen/Workshops sowie Ausarbeitung von User Stories
— Regelmäßige Abstimmung mit den Kunden bezüglich der Projektziele
— Projektverantwortung und Anleitung des Scrum-Teams als Product Owner

Du bietest

— Ausbildung mit Digital Media oder E-Commerce-Schwerpunkt
— Berufserfahrung im agilen Projektmanagement und/oder als Product Owner
— Von Vorteil: Erfahrung mit Content-Management- oder E-Commerce-Systemen (z.B. SAP CX, Sitecore)
— Idealerweise Product Owner- (SCPO) oder Projektmanager-Zertifizierung (IPMA)
— Starke Persönlichkeit mit ausgeprägter Kommunikations- und Beratungsfähigkeit
— Hohe Reisebereitschaft 
— Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse



Jobs in Oberösterreich
Jobs in Wien
Jobs in Steiermark
Alle Jobs

Jobsuche mit epunkt
Datenschutzbestimmungen

Das Besondere an dieser Position
Du betreust internationale, namhafte und coole Kunden, bist in regelmäßiger Abstimmung über deine
Weiterentwicklungsmöglichkeiten, hast einen super abwechslungsreichen Arbeitsalltag und profitierst on-top
von zahlreichen Benefits wie Team-Ausflügen, Sportangeboten, flexiblen Arbeitszeiten, Homeoffice und viele
mehr. 

Gehaltsspanne

Mindestgehalt 
EUR 2800 brutto / Monat (auf Vollzeitbasis)

Tatsächliches Gehalt 
Zwischen EUR 2800 und EUR 4600 brutto / Monat je nach Qualifikation und Erfahrung

Wenn du in dieser Position eine Herausforderung siehst, bewirb dich online. Die zuständige
Ansprechpartnerin, Christine Hopfer (), christine.hopfer@epunkt.com, wird sich umgehend mit dir in
Verbindung setzen. Wenn Datenschutz deine Leidenschaft ist, kannst du dich gerne zu unseren
Datenschutzbestimmungen informieren.
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